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CERCLE DES NOUVEAUX DIRIGEANTS 2019 :
Comment être un leader engageant dans un
monde en transformation?
Le 2 décembre prochain débutera la nouvelle édition du Cercle des Nouveaux Dirigeants sur une
grande thématique du management. Animé par des enseignants d’HEC et des professionnels de
haut niveau, ce cursus est l’opportunité de mesurer le rôle clé du manager. Inscrivez-vous et vivez 2
jours en immersion à HEC Paris pour développer vos compétences managériales !
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CERCLE DES NOUVEAUX DIRIGEANTS

2019
 

Dédié aux dirigeants ayant pris leurs fonctions récemment ou souhaitant
explorer de nouveaux modes de management, ce cursus permet

d’appréhender les défis du leadership; il comporte une dimension
technique et une dominante en sciences humaines et sociales.

 

6 objectifs :

Appréhender les défis du leadership
Être un sponsor du changement
Se familiariser avec les nouvelles pratiques de gestion et de pilotage d’entreprise
Mieux appréhender les facteurs de motivation de ses équipes et adapter son leadership
Développer de nouveaux comportements et modes de communication
Découvrir et accroître ses capacités naturelles

 

Le + : Intégrer un réseau fort de 600 dirigeants d’Epl, anciens d’Epl management

Le Cercle des Nouveaux Dirigeants se déroule en même temps que le cycle Post Graduate*. Les
repas, soirées et la conférence commune facilitent les échanges et l’intégration dans le réseau Epl
management.
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Déroulé du cycle :

Présentation et dîner d’ouverture: lundi 2 décembre 2019

Jour 1: mardi 3 décembre 2019

Jour 2: mercredi 4 décembre 2019

 

Au programme :

Des conférences, ateliers et témoignages sur les thèmes:

Manager le conflit autrement
Le management du changement
Clés du leadership et d’agilité face au changement
Donner du sens aux transitions
Les grands enjeux du management et le rôle clé du manager
La motivation durable
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Découvrez le programme complet et inscrivez-vous

Ce cursus est éligible au financement OPCA et CPF.

 

Nous vous attendons nombreux !

 

Pour toute demande d’informations, contactez :

Perrine Gouérec, chargée de mission animation et développement du réseau :
eplmanagement@lesepl.fr
01 53 32 22 28

 

*Cycle long de l’École de management des dirigeants d’Epl – Pour en savoir plus sur le cycle Post
Graduate, cliquez ici

Par Perrine GOUEREC

https://www.lesepl.fr/wp-content/uploads/2019/07/epl_management_cercle_nouveaux_dirigeants_2019.pdf
mailto:eplmanagement@lesepl.fr
https://www.lesepl.fr/wp-content/uploads/2019/05/epl_management_post_graduate.pdf
https://www.lesepl.fr/2019/10/cercle-des-nouveaux-dirigeants-2019-comment-etre-un-leader-engageant-dans-un-monde-en-transformation/

